
Анализ работы с молодыми, вновь прибывшими специалистами 

за 2022-2023 уч.г. 

Цель: оказание методической помощи учителю при становлении педагогического мастерства 

Работа с молодыми специалистами проводится в соответствии с планом методической работы лицея и заключается в следующем: 

- проведение тематических консультаций "Конструирование современного урока"; 

- посещение уроков молодых специалистов и совместный анализ посещенных уроков; 

 - присутствие молодых специалистов на уроках учителей - наставников; 

- разработка рекомендаций для молодых специалистов; 

- вовлечение молодых специалистов в деятельность лицейского Клуба «Молодой педагог». 

Наставничество призвано обеспечивать методическую поддержку молодых специалистов,       вовлекать их в работу по предмету, поощрять 

участие в профессиональных конкурсах и др. 

 

№ 

п/п 

Содержание работы Сроки Исполнители 

1. Издание приказа по лицею о наставничестве. 

Составление плана работы с молодыми  специалистами на учебный год. 

Сентябрь Администрация,    

Педагоги - наставники 

2. Определение нагрузки молодых специалистов с учетом рационального  

использования рабочего времени. 

Сентябрь Администрация 

3. Оформление школьной документации. Требования к оформлению рабочей 

программы. 

Сентябрь Заместитель директора по УР   

наставники 

4. Диагностирование профессиональных  затруднений молодых 

специалистов. 

Октябрь Администрация,    педагог-психолог 

5. Совершенствование педагогического мастерства, профессионального 

роста  молодых учителей: 

- посещение уроков наставников, творчески работающих учителей лицея; 

- участие в работе методических объединений, семинаров, педагогических 

советов, творческих групп. 

В течение года Заместитель директора по УР,  

педагоги - наставники, 

руководитель МО. 

6. Консультация «Нормативные документы,  регламентирующие 

образовательную деятельность». 

Ноябрь Заместитель директора по УР 

7. Посещение уроков молодых специалистов   учителями-наставниками, 

руководителями  МО, членами администрации, педагогом-психологом с целью 

оказания методической и практической помощи. 

В течение года Заместитель директора по УР, 

психолог 



8. Практическое занятие «Общепедагогический анализ  проведенного урока». Апрель Заместитель директора по УР,  

педагоги- наставники, 

руководители МО. 

9. Выполнение практической части программы. Корректировка рабочей  

программы. 

1 раз в 

четверть 

Руководители МО,   

заместитель директора по УР 

10 Консультация «Подготовка и проведение промежуточной аттестации по 

предмету». 

Декабрь Заместитель директора по УР 

 

Работа с молодыми педагогами, система наставничества 
 

Результаты работы за три года представлены на сайте лицея http://lyceum8.tomsk.ru/клуб-молодого-педагога/ 
 

 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 

в возрасте до 35 лет  15 13 14 17 

статус Молодой учитель 5 5 7 9 

обучение в магистратуре 4 3 3 3 

обучение в аспирантуре 1 1 1 1 
 

Из таблицы видно, что число молодых педагогов растет, увеличивается количество обучающихся в магистратуре.  

Участие молодых педагогов в мероприятиях муниципального Клуба «Молодой педагог» 
 

№  

п/п 

Дата Мероприятие Участники Результат 

1 10.09.2022 Квиз #34 от А до Я Миронова А.И., Бланк В.С., Чернова М.К., Доронин А.А.,  

Галеева А.Д. 

1 МЕСТО 

(протокол) 

2 24.09.2022 Педагогический калейдоскоп  Миронова А.И., -УЧАСТИЕ 

Чернова М.К., -1 МЕСТО  

Диденко В.В.,-УЧАТИЕ  

Начарова А.Д.-2 МЕСТО  

Снида Е.Е.-1 МЕСТО  

Бланк В.С.- УЧАСТИЕ 

Участие 

3 15.10.2022 Квиз #34 Мосты Миронова А.И., Чернова М.К., Галяутдинова В.Р., Начарова А.Д. Участие  

4 12.11.2022 Квиз #34 «Степан Король» Миронова А.И., Чернова М.К., Галяутдинова В.Р., Начарова А.Д. 

Доронин А.А.Галеева А.Д. 

Участие  

5 03.12.2022 Квиз #34 Новогодний Миронова А.И., Чернова М.К., Прохорова Е.А.,Доронин А.А. 

Галеева А.Д. 

Участие  

6 18.05.2023 Игровой чемпионат «МетаМарафон» Миронова А.И., Прохорова Е.А., Доронин А.А.Криволапова Я.Е. Участие 

7. 11.12.2022 Территория чибисов Доронин А.А. Участие  
 

 

http://lyceum8.tomsk.ru/клуб-молодого-педагога/


9 (18% от общего числа педагогов) молодых педагогов принимают участие в 68% мероприятий муниципального клуба «Молодой педагог». 

Представление опыта работы молодыми педагогами и их наставниками 

 

№ Название мероприятия уровень форма ФИО участников результат 

1 Август-ПРО: матрица педагогических 

изменений 

региональный видеоролик Луговская Е.В. – 

наставник 

Галеева А.Д. – 

молодой педагог 

Сертификат 

участника 

(видеоролик 

представлен на сайте 

ТОИПКРО) 

 

Участие молодых педагогов в конкурсах профессионального мастерства 

 

№ Название мероприятия уровень форма ФИО участников результат 

1 Первые шаги в профессию - 2023 муниципальный видеоролик Галеева А.Д., 

учитель русского 

языка 

участник заочного 

этапа 

2 Фестиваль открытых уроков молодых 

специалистов, РЦРО, лицей №7 

региональный открытый урок Прохорова Е.А., 

учитель математики 

участник 

 

2 (22,2% от общего числа молодых педагогов) молодых педагога представили свой опыт работы. 
 


